SUMER FAKTORING ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI
MADDE-1 KURULUS

Asagida adlari, kanuni ikametgahlar1 ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
anonim sirketlerin ani kurulug esaslarina gére bu anonim sirket kurulmustur.

a.Siimerbank A.S. T.C.Uyruklu
Eski Biiyiikdere Cad. No:13 Ayazaga Ticaret Merkezi Maslak / Istanbul
b.Siikriit KARAHASANOGLU T.C.Uyruklu
Emin Onat Sok. No:2/10 Caferaga Kadikdy / Istanbul
c.Sakine GARIPOGLU T.C.Uyruklu
Tiirliilbas Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana
d.Nizam GARIPOGLU T.C.Uyruklu
Tiirliibas Mahallesi No:49 Ceyhan / Adana
e.Mehmet Nida GARIPOGLU T.C.Uyruklu

Evrensekiz Kasabasi Kircaali Mahallesi Liileburgaz /Kirklareli
MADDE-2 SIRKET UNVANI
Sirketin tinvan1 SUMER FAKTORING ANONIM SiRKETI dir.

MADDE-3 AMAC VE KONUSU

Sirket 6361 sayih FINANSAL KiRALAMA, FAKTORING VE FINANSMAN SiRKETLERI
KANUNU ile diger mevzuata aykirt olmamak iizere yurti¢i ve yurtdisi ticari muameleler ile ihracat ve
ithalat iglerine iliskin hergesit dogmus ve dogacak faturali alacaklarin alimi, satimi, temelliik edilmesi
ve tahsili veya baskalarina temliki, bu alacaklara karsilik pesin 6demelerde bulunarak finansal
kolayliklar saglanmasi islemlerini yurtigi ve uluslararasi faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak
yapmak ve ayrica, hertiirlii danigmanlik ve muhasebe hizmetlerini gergeklestirmek amaci ile
kurulmustur.

Sirket, ana istigal konusu ile ilgili olmak ve faktoring mevzuatina uygun olmak kaydiyla, amac¢ ve
konusunda belirtilen islemleri gergeklestirebilmek icin asagidaki faaliyetlerde bulunur.

a) Yurt igi ticari islemlerle, ithalat ve ihracat islemleri ile ilgili her ¢esit faturali alacaklarin alimu,
satimi, temelliikk edilmesi veya bagkalarina temliki iglemlerini uluslararasi faktoring teamiil ve
kurallarina uygun olarak yapmak, uluslararasi faktoring islemlerindeki teamiile uygun vadeli
alacaklarin alimi-satimi, temelliik edilmesi veya baskalarina temliki islemlerini yapmak. Dis
Ticaret ve kambiyo mevzuatina uygun olarak uluslararasi faktoring iglemlerini yapmak,

b) Alacaklarin sirkete temlik eden firmalarin alacaklarina yonelik muhasebe islerini gormek ve
bu amaca yonelik gerekli servisleri kurmak,

c) Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati igin gerekli organizasyonu olusturmak,

d) Sirket miisterilerinin yurt igi ve yurt dist alicilar1 hakkinda danmismanlik hizmeti vermek ve
istihbarat yapmak,

e) Benzer is kolunda calisan yabanci kuruluglar ile muhabirlik iligkisine girmek, bu kuruluglarin
yurt i¢inde ve yurtdiginda araciligini yapmak, bu is kolundaki yurt i¢i ve uluslararasi birlik ve
derneklere iiye olmak,

f) Sirket maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi i¢in kurulacak organizasyon ve servislerde
calistirilacak elemanlar: yurt icinde ve yurt disinda yetistirmek, bu amagla kurslar, seminerler
ve egitim programlar1 diizenlemek,



g) Sirketin maksat mevzuu ile ilgili olarak yurt i¢inde ve yurt disinda her ¢esit tasinir ve
tasinmazi satin almak, ihtiya¢ fazlasim tamamen veya kismen satmak, finansal kiralama
olmamasi kaydiyla, kiraya vermek veya kiralamak, bu amaglarla gereken ithalat1 yapmak,

h) Kurulmus sirket ve miiesseselere istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak,

i) Sirketin maksat ve mevzuuna iligkin olarak her ¢esit sozlesmeleri yapmak, bu amagla 6zel
kuruluslar veya resmi makam ve mercilerle temasa gegmek, gereken anlagma ve sdzlesmeleri
aktetmek,

J) Her gesit tasinir ve taginmazlar (gemi dahil) iizerinde ayni haklar tesis etmek, rehin, ticari
isletme rehni ve ipotek almak, sirket ve {igiincii kisiler i¢in ipotek vermek, fek etmek, sirketin
mevzuu ile ilgili olarak {igiincii kisiler lehine kefalet vermek, her cesit borglandirici ve
tasarrufi islemleri yapmak,

k) Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore izin
verilen hertiirlii borglanma araglarini, her cesidi ile tahviller, finansman bonolari, varliga
dayali senetler, katilma-intifa senetleri, kar ve zarar ortaklig1 belgesi, iskonto esasi iizerine
diizenlenenler de dahil diger bor¢clanma senetleri, alma ve degistirme hakkina haiz senetler ile
her ¢esit menkul kiymeti yonetim kurulu karari ile ihra¢ etmek, bu ihraclara iliskin esaslari
belirlemek ve ihraglara iligkin islemleri yiiriitmek,

I) Sirket ama¢ ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve bunlar1 gergeklestirebilmek
amaciyla yerli, yabanci bankalar ile sair kredi miisseselerinden hertiirlii kisa, orta ve uzun
vadeli krediler alabilir,

m) 6361 sayili Finansal kiralama, faktoring ve finansman sirketleri kanunu kapsaminda kurulan
birlik’e iiye olmak, tiyeligin gerektirdigi hertiirlii is ve islemleri yapmak, birlik yonetimine iiye
ve gorevli tayin etmek, birlik nezdinde kurulan Fatura Merkezi, Kredi Kayit Biirosu, Merkezi
Kayit Kurulusu, Risk Merkezi gibi yerlere gereken hertiirlii bilgiyi vermek, ilgili kurum ve
kuruluslara iiye olmak, tiyeligin gerektirdigi hertiirli is ve islemi yapmak,

n) Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak yurticinde ve yurtdiginda sirketin bagimli bir
parcasini olusturacak ve faaliyetlerinin tamaminit veya bir kismin1 kendi bagina yapabilecek
subeler agabilir, devir edebilir, subeleri kapatabilir,

0) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ger¢evesinde
elektronik islemleri gerceklestirebilmek amactyla internet sitesi olusturmak, giivenli elektronik
imza temin etmek, kayith elektronik posta sistemine dahil olmak, bu amaglar igin
olusturulmus sistemlerden hizmet satin almak,

p) Sirket, Sosyal amagli kurulmus olan vakiflara, derneklere, tiniversiteler ve benzeri kuruluslara
Sermaye Piyasasi Kurulu ve BDDK tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista
bulunabilirler.

g) Yukarida belirtilenlerin disinda, ileride sirket i¢in faydali ve gerekli islere ve islemlere
girisilmek istendigi takdirde konunun yonetim kurulu tarafindan genel kurula sunulmasi ve
genel kurulun bu konuda karar vermesi gereklidir. Ana sézlesmenin degistirilmesi niteliginde
olan isler i¢in 6361 sayili kanunun ve ilgili alt diizenlemelerinin ana s6zlesme degisikliklerine
iliskin hiikiimlerinin uygulanmasini miiteakip, T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligindan izin
alinacaktir. Sermaye Piyasasi Kanunu kapsamina dahil olunmasi halinde ise Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izin ve onay alinir. Sirket ana sdzlesmesi sirketin resmi internet sitesinde
giincel olarak yayinlanir.

MADDE-4 SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi Esentepe Keskinkalem Sok.No:39/1 Sisli Istanbul’dur.Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve
ayrica Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni
adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Aynm1 merkezde olmak kaydiyla yalniz adres degisikligi i¢in ana sodzlesmede degisiklik yapmak
zorunlu degildir.Merkez degisikligi ana sozlesme degisikligi gerektirir.



Sirket, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’ndan izin almak sartiyla yurti¢i ve yurtdisinda sube agabilir. Sirket, her ne ad altinda olursa
olsun sube disinda teskilatlanmaya gidemez ve acentelik veremez.

MADDE- 5 SIRKETIN SURESI
Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

MADDE - 6 SIRKETIN SERMAYESI

Sirketin sermayesi BIR Tiirk Lirasi nominal degerde tamami nama yazili

25.700.000-  (Yirmibesmilyonyediyiizbin)  adet paya  bolinmiis  25.700.000-
(Yirmibesmilyonyediyiizbin)

Tiirk Lirasindan ibarettir.

1- Artinmdan Onceki sermayeyi teskil eden 15.200.000-Tiirk Lirasi’nin tamami ortaklar
tarafindan her tiirlii muvazaadan ari bir gsekilde nakden ve tamamen 6denmistir.

2- Bu defa sermayenin artirilan kismuni teskil eden ve nama yazili beheri BIR Tiirk Lirasi
nominal degerde 10.500.000 adet paya boliinmiis olan 10.500.000- Tiirk Lirast her tiirlii
muvazaadan ari bir sekilde 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve 5520 Sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu, 1 Seri No’lu Kurumlar Vergisi Genel Tebligi, Ticaret Sicil Yonetmeligi ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak 03 Aralik 2015 tarih ve 38 sayili Yonetim Kurulu
Karan ile aktif ve pasifi ile bir biitiin olarak devralinmak suretiyle birlesme yoluyla ile
Devrolunan Kredi Alta Faktoring A.S.’nin 10.500.000-Tirk Liras1 tutarindaki 6denmis
sermayesinden karsilanacaktir.

Yonetim Kurulu pay senetlerinin muhtelif tertipler halinde cikartilmasinm1 ve kolay saklanmasini
teminen liizum goriildiigiinde birden fazla paylar temsil edecek yiiksek paylik kupiirler ¢ikartmak ve
gerektiginde bu kupiirleri gerekli kanuni sartlara uymak kaydi ile daha kiigiik kupiirlere bolmek
yetkisine sahiptir.

MADDE-7 HiSSE SENETLERI

Hisse senetlerinin tamami nama yazilidir. Hisse senetleri nakit karsihigi ¢ikarilir. Hisse senetlerinin
devri Tiirk Ticaret Kanunu 490. ve 499. maddeleri hiikiimlerine, 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun 11. maddesi hiikiimlerine ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine tabidir. Sirket yonetim kurulu birden fazla payr temsil etmek {izere gesitli kiipiirler
halinde hisse senedi ¢ikarabilir, ¢ikarilmis kiipiirleri bolebilir.

Sirket hisse senetlerinin yerini tutmak ve sonradan hisse senetleriyle degistirilmek iizere pay senedi
bastirilincaya kadar ilmiithaber ¢ikarabilir. Sirket tarafindan ¢ikarilacak ilmiihaberlere kiyas yoluyla is
bu esas sozlesmede yazili kurallar ve TTK.’min nama yazili pay senetlerine iligkin hiikiimleri
uygulanir.

6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun 11. maddesi
hiikiimlerine uygun olmayan pay devirleri ve edinimleri, Sirket pay defterine islenmez.

Sirket kendi hisselerini rehin alamaz, ivazli iktisab edemez, TTK 382. madde hiikiimleri saklidir.
Ivazsiz iktisablarda TTK’nin 383. 384. 385. ve 386. maddelerinin hiikiimleri uygulanir. Ancak sirketin
O0denmis sermayesi hi¢bir sartta 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Kanun’da
belirtilen asgari sermayenin altina inemez, TTK 381.madde hiikmii saklidir.



Hissedar sayisin1 besten aza indiren hisse devirleri ve edinimleri batildir. Bu tiir devir ve edinimler
Sirket pay defterine islenmez.

MADDE-8 SERMAYENIN ARTTIRILMASI AZALTILMASI

Sirketin sermayesi, genel kurul karari ile Tiirk Ticaret Kanunu ve yiiriirlilkteki mevzuat hiikiimleri
dahilinde arttirilabilir veya azaltilabilir. Bu sebeple yapilacak esas sozlesme degisikligi i¢in 6361
sayilt Kanunun ve ilgili alt diizenlemelerinin esas s6zlesme degisikliklerine iliskin hiikiimlerinin
uygulanmasint miiteakip T.C. Giumrilk ve Ticaret Bakanligi’nin izni alimir. Sermaye Piyasasi
Kanunu’na tabi olunan hallerde, mevzuatin gerektirdigi durumlarda Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
gerekli izin alimir. Sermayenin artirilma ve azaltilma kararlar1 Sirket internet sitesinde usuliine uygun
olarak duyurulur.

Yabanci sermayeyi tesvik kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri cergevesinde yurt disindan yabanci
ortak ve yabanci sermaye getirebilir ve arttirilan sermayeye isabet eden hisse senetleri ihrag edilebilir.

MADDE-9 GENEL KURUL

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan
itibaren 3 ay i¢inde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise, Sirket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin, sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi
genel kurul toplantilarma kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de
yollayabilir.

Genel Kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani bagkanlik eder. Bagkanin bulunmadig1 zamanlarda
bu vazifeyi baskan vekili ifa eder. Baskan vekili de yoksa baskanlik edecek zat yonetim kurulu
tarafindan segilir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, 6102 sayilt Tiirk Ticaret Kanununun 409. ve 413. maddesinde yazili
hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.

Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, 6102 Sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul
toplantilarinda sirket esas s6zlesmesinin isbu hiilkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin ilgili Yoénetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarin1 kullanabilmesi
saglanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurullarin yapilmasina ait usul ve esaslar, sirket yonetim kurulunca
hazirlanan ve genel kurulca onaylanan sirket i¢ yonergesine gore yapilir.

MADDE-10 TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI
Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.
MADDE-11 TOPLANTI YERI

Genel kurullar sirketin merkezinde veya ayni il sinirlari igerisinde olmak sartiyla yonetim kurulunun
uygun gorecegi yerlerde toplanir.



MADDE-12 TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI

Gerek olagan, gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda T.C. Giimriikk ve Ticaret Bakanligi
Temsilcisi hazir bulunur ve toplanti tutanaklarini Toplanti Baskanlhigi ile birlikte imza eder.
Temsilcinin ve toplant1 baskanliginin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar1 gegersizdir. Toplanti
tutanagi TTK 422. maddesi esaslarini igerir sekilde hazirlanir, ticaret sicile noter onayli bir niishasi
verilir, tescil ve ilana tabi kararlar tescil ve ilan ettirilir. Ayrica tutanak hemen sirket internet sitesine
konulur.

MADDE-13 TEMSILCIi TAYINi

Genel Kurul Toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarindan veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil olunabilir. Sirkette pay sahibi olan temsilciler oylarindan bagka temsil ettikleri
paydasin sahip oldugu oylarida kullanmaya yetkilidir. Yetki belgesinin seklini yonetim kurulu tayin ve
ilan eder.

MADDE- 14 OYLARIN KULLANMA SEKLI

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak ortaklardan birinin teklifi ve
genel kurulun karari ile gizli oya bagvurulabilir.

MADDE-15 iLANLAR

Sirkete ait ilanlar, TTK 35. maddesinin 4. fikras1 hiikiimleri sakli kalmak kosulu ile asagidaki
sekillerden birisi veya birkaci ile birlikte yapilir.

Sirkete ait genel kurullar ¢agrili veya cagrisiz usulde yapilir. Genel kurulun toplantiya ¢agri usuliine
sirket yonetim kurulu karar verir ve ¢agrilar sirket i¢ yonergesinde belirlenen usul ve esaslara uygun
olarak yapilir. Yonetim kurulu gerek gérmesi halinde ilanlar1 ayrica, sirket merkezinin bulundugu
yerde ¢ikan bir gazetede en az onbes giin dnce ilan ederek yapabilir.

Cagri1 usulil ile ilanlar, sirket i¢ yonergesinde belirtilen sekilde, TTK 414. maddesi hiikiimlerine gore,
cagrisiz usulde ise, sirket i¢ yonergesinde belirtilen sekilde, TTK 416. maddesi hiikiimlerine gore
yapilir.

Her halukarda, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlar, TTK 414. maddesi geregince, ilan
ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta 6nce yapilmasi mecburidir.

Sermayenin azaltilmasina ve sirketin sona ermesine ait ilanlar sirasiyla TTK 412. 532. ve 541.
maddelerinin hiikiimleri ile uygulanir.

Azlik haklar1 ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtildigi iizere mahkeme karari ile yapilan ilanlarda,
sirket i¢ yonergesi hiikiimleri uygulanir.

Elektronik ortamda genel kurul yapilmasina karar verilmesi halinde ilan elektronik genel kurul
sisteminde de yapilir.

MADDE-16 YONETIM KURULU GOREV VE SURESI

Sirketin isleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan segilen aralarinda sirket Genel Miidiirii’niin oldugu
en az 3 liyeden teskil olunan bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiliir. Sirket Genel Miidiirii, Genel
Midiir’iin bulunmadig1 hallerde vekili, Yonetim Kurulu'nun dogal liyesidir. Yonetim Kurulu ilk
toplantisinda aralarindan bir baskan ve bir bagkan vekili ile liizumu halinde bir murahhas iiye seger.
Yonetim kurulunun gorev siiresi li¢ yildir. Bu siirenin sonunda gorevi biten tiyelerin tekrar secilmeleri
miimkiindiir. Yonetim kurulu iiyeliklerinden herhangi birinden bosalma oldugu takdirde, yonetim
kurulu, bosalan tiyeligin siiresini tamamlamak ve yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulmak iizere,
kanuni sartlara haiz yeni bir iiye secer. Genel kurul gerekli gordiigii takdirde yonetim kurulu iiyelerini
her zaman degistirebilir. Yonetim kurulu tiyeleri pay sahibi olmak zorunda degildir.



MADDE-17 YONETIM KURULU UYELERININ HUZUR HAKLARI

Yonetim kurulu iiyelerinin hakki huzurlar genel kurulca tesbit edilir.

MADDE-18 YONETIM KURULU VE TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu sirket isleri luzum gosterdikge toplanir. Ancak en az ii¢ ayda bir kez toplanmasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu yaridan bir fazla g¢ogunlukla toplanir ve kararlarin1 toplantiya katilanlarin
cogunluguyla alir. Oylarda esitlik olmasi halinde teklif reddedilmis sayilir. Yonetim Kurulu’nda oylar
kabul veya red olarak kullamilir. Cekimser oy kullanilmaz. Red oyu veren kararin altina red
gerekeesini yazarak imzalar.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, 6102 Sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan tantyacak Elektronik Toplant1 Sistemi’ni kurabilecegi gibi bu amag i¢in
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket esas sdzlesmesinin
isbu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir

MADDE-19 SIRKETIN YONETIMIi, TEMSIL VE ILZAMI

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili sair mevzuati ve genel kurulca kendisine verilen
gorevleri basiretle ifa eder.

Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu,Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367.Maddesine istinaden diizenleyecegi i¢ yonerge ile
yonetimi kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu {iyesine veya Tigiincii kisilere
devredebilir.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya birden fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak {igiincii
kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisinin haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu TTK 371 ve 367 maddeleri ¢ercevesinde diizenleyecegi i¢ yonerge ile temsile yetkili
olmayan yonetim kurulu iyelerini belirlemeye veya sirkete hizmet akdi ile bagl olanlari, smirh
yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atamaya, temsil yetkisini ti¢iincii kisilere
devretmeye yetkilidir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylanmig sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikce temsil yetkisinin devri gecerli olamaz.

Sirket tarafina verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin
sirketin linvani altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili kisilerin imzasin1 tasimasi gereklidir.
Kimlerin sirketi temsil ve ilzama yetkili olacagi yonetim kurulunca tespit edilir.

Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasinda 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir.



MADDE-20 DENETCILERIN GOREV VE SURELERI

Sirket Genel Kurulu 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat uyarinca her yil bir
bagimsiz denetleme kurulusunu denetci olarak seger. Denetgiler 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu 397.
maddesi ile 406. maddeleri arasinda sayilan gorevleri yapmakla hiikiimlidiir. Se¢imden sonra,
Yonetim Kurulu, denetleme gorevini hangi denetgiye verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve Tlrkiye
Ticaret Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder. On yil i¢inde toplam yedi yi1l denet¢i olarak
secilen denetci, ii¢ y1l gegmedikce denetci olarak yeniden segilemez.

MADDE -21 DENETCI UCRETI
Denetgi ticreti genel kurulca tesbit edilir.
MADDE-22 GENEL MUDUR

Genel Miidiir Yonetim Kurulu’nca segilir ve azledilir. Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1 ve
denk konumda icrai nitelikte gérev yapan diger yoneticilerin 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketleri Kanunu ile BDDK yonetmelikleri ve ilgili diger mevzuatlar tarafindan
belirlenen niteliklere sahip olmalar gerekmektedir.

Sirketin giinliik yonetimi ve temsili Genel Miidiir tarafindan, Yonetim Kurulu'nca kabul edilmis
bulunan karar, direktif, politika ve talimatlara gore ve ayn1 zamanda bu Esas S6zlesme’nin, Sirketin
islemekte olan yonetmeliklerinin ve ilgili kanunlarin lafz1 ve ruhuna uygun olarak yiiriitiiliir.

Genel Miidiir’iin diger gorev ve yetkileri ile {icret ve 6denekleri Yonetim Kurulu’nca saptanir.

Genel Miidiir’iin gorev siiresi Y&netim Kurulu’nun siiresi ile sinirl degildir.

MADDE -23 HESAP DONEMIi

Sirketin hesap donemi Ocak ayinin birinci giiniinden baglar, Aralik ayinin sonuncu giinii biter. Ancak,
birinci hesap yili i¢in sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o yilin Aralik ayinin sonuncu
glnil sona erer.

MADDE-24 KARIN TESBIiTi VE DAGITIMI

Sirkette karin dagitilmasi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirketin tabi oldugu sair mevzuat hiikiimleri dikkate
alinarak Yonetim Kurulu 6nerisi dogrultusunda Genel Kurul tarafindan karara baglanir.
Sirketin bir bilangco devresinde elde ettigi gelirlerden, genel giderler, amortismanlar, karsiliklar,
kurumlar vergisi ve benzeri vergi mali yiikiimliiliiklerle ile varsa ge¢mis y1l zarar diisiildiikten sonra,
kalan tutar sirketin dagitilabilir net karini olusturur.
Bu suretle meydana gelen dagitilabilir net kar asagida gosterilen sekilde dagitilir.

a) %5 kanuni yedek akge

b) Dagtilabilir kardan Odenmis sermaye iizerinden % 5 birinci temettii,

Dagtilabilir karin yukaridaki sekilde dagitimindan sonra kalanin tamaminin veya bir kisminin
ortaklara ikinci temettii olarak dagitilmasina veya yedek akg¢eye ayrilmasina Tiirk Ticaret Kanunu’nun
kar dagitimma iliskin madde hiikiimleri dogrultusunda genel kurul karar verir. Ikinci temettii hissesi
olarak hissedarlara dagitilmasi kararlastirilan ve karara istirak eden kimselere dagitilan kisimdan 6102
Sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 2. fikrasimin ¢ numarali bendi geregince %10
kesilerek adi yedek akge eklenir.

MADDE-25 KAR DAGITIM ZAMANI

Dagitilmasi karara baglanan yillik karmn, pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi
Yonetim Kurulu’nun teklifi {izerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir veya gerektiginde Yonetim



Kurulu'na da yetki verilebilir. Dagitilacak karin en ge¢ hesap yilimin son giiniine kadar 6denmesi
gereklidir.

Bu s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 512.
maddesi hitkmii saklidir.

MADDE-26 YEDEK AKCE

Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. ila 523.
maddeleri arasindaki hiikiimleri uygulanir.

MADDE-27 iINFiSAH VE FESiH

Sirket TTK’da 6ngdriilen nedenlerden biri ile infisah eder. Bundan baska sirket mahkeme karar1 veya
hiikiimler dairesinde genel kurul karari ile de fesh olunabilir. Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve
tasfiyesi gerektigi takdirde yonetim kurulu bu hususta karar alinmasi i¢in genel kurulu toplantrya
gagirir.

Infisah, iflastan baska bir nedenle dogarsa 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 532. maddesi
uyarinca gereken tescil ve ilan Yo6netim Kurulu tarafindan yerine getirilir.

MADDE-28 TASFIYE MEMURLARI

Sirket iflastan bagka bir nedenle infisah eder veya fesh olunursa tasfiye memurlar1 genel kurul
tarafindan tayin edilir.

MADDE-29 TASFIYENIN SEKLI

Tasfiye isleri, tasfiyenin yiiriitiilmesi ve tasfiye memurlarinin yetki ve sorumluluklar1 TTK
hiikiimlerine gore tayin edilir.

MADDE 30 YETKILi MAHKEME

Sirketin gerek faaliyet gerekse tasfiyesi esnasinda sirket ile pay veya dogrudan pay sahipleri arasinda
sirket iglerinden dogacak uyusmazliklarda yetkili adli merciler sirket yonetim merkezinin bulundugu
yer mahkeme ve icra daireleridir.

MADDE-31 T.C. GUMRUK VE TICARET BAKANLIGINA GONDERILECEK BELGELER
Sirket esas sozlesmesinin yayinlandig1 Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin gerekli sayidaki niishasi1 T.C.
Giimriik Ve Ticaret Bakanligi’na gonderilir.

Esas sozlesme ayrica sirket tarafindan bastirilarak pay sahiplerine dagitilir ve gerekli sayidaki niishasi
da T.C. Giimriik Ve Ticaret Bakanligi’na yollanir.

MADDE-32 TAMAMLAYICI HUKUMLER

Bu ana sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda TTK hiikiimleri ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

MADDE-33 DAMGA VERGISI

Bu ana sozlesme ile ilgili damga vergisi sirketin kesin kurulusunu takip eden ii¢ ay icerisinde ilgili
vergi dairesine 6denir. Tlgili vergi dairesi Marmara Kurumlar Vergi Dairesidir.



iLK YONETIM KURULU UYELERI

Gegici Madde 1- Asagida adlan yazili kisiler ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak {izere
yonetim kurulu iiyeliklerine secilmislerdir

1. Siikrii KARAHASANOGLU

2. Murat YUKSEL- Stimerbank Anonim Sirketini temsilen

3. Cengiz BICER - Siimerbank Anonim Sirketini temsilen

4. Metin BERK -  Siimerbank Anonim Sirketini temsilen
ILK DENETCi UYE

Gegici Madde 2 — Asagida adi, soyadi, adresi ve uyrugu yazili olan kisi ilk genel kurul toplantisina
kadar gorev yapmak iizere denetgilige secilmistir.

- Cahit DEMIR — Eski Biiyiikdere Cad.NO:13 Maslak / Istanbul, T.C. uyruklu
KURUCULAR

SUMERBANK A.S. -imza

Siikrii KARAHASANOGLU -Iimza

Sakine GARIPOGLU -imza

Nizam GARIPOGLU -imza

Mehmet Nida GARIPOGLU-Imza



